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ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ ГАЗЕТА 
КОЛЛЕКТИВА КОМПАНИИ

РОСТСЕЛЬМАШ
Издается с 1928 года

ПЕРВЫЕ АГРОМАШИНЫ УЖЕ У КЛИЕНТОВ В РЕГИОНАХ
Самый мощный кормоуборочный комбайн России запущен в серию.

Компания Ростсельмаш начала серийное произ-
водство нового лидера кормоуборочной техники – 
комбайна RSM F 2750. Это самая мощная машина 
данного класса в России. В хозяйства страны от-
гружены первые комбайны. 

В 2025 году компания представила новинку рын-
ку, а машины из опытно-промышленной партии уча-
ствовали в уборке кукурузы на силос. Они работали 
в Башкортостане, Татарстане, Краснодарском крае, 
Брянской и Орловской областях. В течение всего 
периода эксплуатации конструкторы и сервисные 
инженеры обеспечивали авторский надзор, по-
могали с запуском, настройкой техники при смене 
культур и агрофона.

По итогам сезона модель получила высокие 
оценки аграриев. Клиенты отмечают надежность 
технологического процесса и высокую произво-
дительность: «Мы за три дня выполнили недельную 
норму», – делятся в одном из хозяйств.

Высокие качественные характеристики агро-
машины обеспечены рядом инженерных решений. 
В частности, диаметр вальцов доизмельчителя увели-
чен почти на треть – до 250 мм, а разница скоростей 
между ними достигает 40%. Это улучшает пропуск-
ную способность комбайна и обеспечивает 99,9% 
дробления зерен кукурузы восковой спелости. Дви-
гатель 770 л.с. позволяет комбайну демонстрировать   
производительность до 280 тонн кукурузы в час и 
сезонную наработку до 30 000 тонн зеленой массы. 

«Комбайн RSM F 2750 нас полностью устраи-
вает – особенно производительность и качество 
размола. Для этих целей, собственно, и брали 
такую машину, – говорит Юрий Жариков, глава 
КФХ из Орловской области. – Мы заготавлива-
ли ежедневно около 1000 тонн зеленой массы. 
В рекордные сроки сделали свыше 6 тысяч тонн 
силоса. Очень спешили, и комбайн нас не подвел – 
ни одного простоя за уборку».

Новая модель по своим конструктивным харак-
теристикам отвечает потребностям российских 
аграриев на энергонасыщенную кормоуборочную 
технику и решает государственные задачи в сфере 
импортозамещения. Комбайн соответствует  Поста-
новлению Правительства РФ № 719, что позволяет 
сельхозтоваропроизводителям приобретать его с 
применением федеральных и региональных инстру-
ментов поддержки. 

«Классно отработал! – подводит итог первого 
сезона RSM F 2750 директор татарстанского агро-
комплекса «АК Барс» (входит в состав холдинговой 
компании «АК Барс») Салават Ахмадиев. – Благо-
даря ему мы быстро и качественно убирали в день 
более 1000 тонн кукурузы с 30 – 35 гектаров». Новый 
комбайн работал на одном поле вместе с машинами 
западных марок, что позволило сельхозпредприя-
тию сравнить технику как по производительности, 
так и по надежности протекания технологического 
процесса заготовки кормов. «По техпроцессу полно-
стью себя оправдал. Кроме того хочу отметить от-
личный цифровой сервис – систему дистанционного 
мониторинга Агротроник от Ростсельмаш и работу 
сервисной бригады производителя, которая про-
фессионально помогала с тонкими настройками 
машины», – говорит Салават Ахмадиев . В агроком-
плексе также отметили экономическую составля-
ющую покупки. При прочих равных в сравнении 
с аналогичным новым комбайном западного произ-
водства RSM F 2750 по цене и стоимости владения 
обходится вдвое экономичней.

Обратная связь от хозяйств, где уже отработали 
первые комбайны RSM F 2750, а также поступающие 
запросы из регионов страны позволили увеличить 
программу на текущий год, что обеспечит запрос 
рынка в подобных агромашинах. В департаменте 
технического маркетинга уточнили, что вся партия 
2026 года распределена. Ее получателями станут 

в первую очередь животноводческие хозяйства 
Приволжского федерального округа.  

При изготовлении все машины проходят много-
ступенчатый контроль качества на каждом техно-
логическом этапе, включая проверку в центральной 
измерительной лаборатории. Сборку осуществляет 
команда опытных рабочих, прошедших обучение 
при запуске предыдущей модели RSM F 2650.

Параллельно компания инвестирует в развитие 
производства – закупается передовой инструмент 
и оснастка, ведется подготовка к дальнейшему уве-
личению объемов выпуска. 

Таким образом, Ростсельмаш подтверждает ста-
тус лидера отечественного сельхозмашинострое-
ния, предлагая рынку современные, надежные и 
высокопроизводительные решения для кормоза-
готовки. 

В цехе сборки комбайнов №1 продолжается монтаж 
очередных RSM F 2750
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В ДГТУ на кафедре «Проектирование и производ-
ство сельскохозяйственной техники», созданной 
при поддержке компании, изучение систем авто-
матизированного проектирования проходило не 
в университетских аудиториях, а непосредственно 
в академии Ростсельмаш. Здесь студенты осваивали 
работу с программными платформами, проходили 
практику, погружались в реальные производствен-
ные процессы. Преподавателем был начальник 
отдела САПР компании, который не просто обу-
чал теории, но и показывал, как она применяется 
в создании современной сельхозтехники. Имен-
но он заметил потенциал студента и предложил 
присоединиться к команде. Так в ноябре 2022 года 
вчерашний практикант стал стажером, а затем и 
полноценным сотрудником одного из крупнейших 
производителей сельскохозяйственных машин.

Сегодня Николай работает ведущим специали-
стом группы технической поддержки и админист
рирования. Его основная задача – обеспечивать 
бесперебойную работу программной платформы, 
которая управляет жизненным циклом изделий. 
От корректной настройки этой системы зависит, 
насколько эффективно конструкторы смогут про-
ектировать новую технику, а производство – давать 
этим проектам жизнь.

Работа с электронной платформой требует глу-
боких технических знаний и постоянного развития. 
Николай не только администрирует систему, но и 
консультирует сотрудников различных подразде-
лений, помогает решать возникающие технические 
вопросы, разрабатывает инструкции для пользо-
вателей. Каждый день приносит новые вызовы – от 
плановых задач по оптимизации системы до сроч-
ных запросов, требующих немедленного решения.

Интерес к электронике и программированию, ко-
торым Николай увлекается с детства, неожиданно 
пригодился в работе. Эти навыки помогают нахо-
дить нестандартные решения технических проблем и 
лучше понимать логику работы сложных программ-
ных комплексов. Хотя прямого пересечения между 
увлечениями и должностными обязанностями нет, 

базовые знания часто становятся той основой, на 
которой строятся профессиональные компетенции.

Особенность работы в сельхозмашинострое-
нии – возможность наблюдать полный цикл созда-
ния продукта. Электронная документация, которую 
создают и хранят в системе, постепенно превраща-
ется в реальные машины. Это придает работе осо-
бый смысл для Николая. Ведь приятно понимание 
того, что твой труд напрямую влияет на создание 
техники, которая будет работать в полях страны.

В коллективе отдела сложилась атмосфера вза-
имной поддержки. Опытные сотрудники всегда 
готовы помочь советом, а молодые специалисты 
приносят свежие идеи и подходы. Для специалиста 
важно, что в команде ценятся открытость, честность 
и творческий подход к решению задач. Такая среда 
способствует не только профессиональному росту, 
но и личностному развитию.

Планы на будущее у молодого специалиста ам-
бициозные – углублять экспертизу в области ад-
министрирования систем управления жизненным 
циклом изделий, осваивать новые технологии, ра-
сти профессионально. Ростсельмаш предоставляет 
для этого все возможности, ведь современное про-
изводство сельхозтехники невозможно без передо-
вых цифровых решений, а значит, востребованность 
в таких специалистах будет только расти. 

(Материал подготовила Нестерова М.А.)

ЦИФРОВОЕ ПРОИЗВОДСТВО 
НАЧИНАЕТСЯ С ЛЮДЕЙ
Путь в Ростсельмаш для Николая Коцерубо начался еще в студенческие годы. 

ХРАНИТЕЛЬНИЦА ТРУДОВЫХ СУДЕБ
Работа специалиста по кадрам нередко кажется сухим и бумажным процессом, но за строгими правилами ведения 
учета и хранения документов стоят люди, от которых зависят стаж, пенсионные накопления и социальные гарантии 
каждого работника.

Марина Ивкова, специалист группы ведения тру-
довых книжек отдела кадров и делопроизводства 
Ростсельмаш, знает эту систему досконально. Ее 
ежедневная деятельность – это кропотливая, ответ-
ственная работа с документами как действующих со-
трудников, так и тех, кто уже завершил свой трудовой 
путь. Она – тот человек, который следит за тем, чтобы 
каждая запись в бумажной или электронной трудо-
вой книжке была верной, ведь от точности этих дан-
ных сегодня зависит спокойное будущее человека. 

История Марины Викторовны в компании нача-
лась задолго до того, как она погрузилась в кадро-
вую работу. В 1984 году она пришла на Ростсельмаш 
воспитателем детского сада. В те времена жизнь 
предприятия была тесно переплетена с семейны-
ми ценностями: родители трудились в цехах, а их 
дети были под чутким присмотром в дошкольном 
учреждении. 

В 2001 году ее пригласили в службу персонала, и 
она с радостью приняла предложение. За 15 лет ра-
боты в системе образования она познакомилась со 
многими будущими коллегами  – это были родите-
ли ее воспитанников. Марина Викторовна делится: 
«Сейчас особенно трогательно видеть, как уже по-
взрослевшие дети приходят продолжать трудовую 
династию. Когда они устраиваются на работу и в 
первый день встречают своего бывшего воспитате-
ля, в их глазах застывает то самое детское доверие».

Начало работы Марины Викторовны в службе 
персонала совпало с периодом масштабных пере-
мен. Она хорошо помнит эпоху бумажной дисци-
плины, когда учет всех работников велся в больших 
журналах. Современные цифровые технологии 
упростили делопроизводство, сделав информацию 
о любом сотруднике, его переводах и наградах до-
ступной одним нажатием клавиши.  

Марина Викторовна активно помогает адапти-
роваться работникам, в том числе прибывающим 
с новых территорий. В данном случае процесс 
подтверждения трудового стажа требует особого 
внимания и знания законодательства. Для нее 
это не просто бланки и справки, а инструмент 
обеспечения социальной защищенности людей. 
Опыт работы воспитателем наделил ее особым 
талантом: она привнесла в кадровую службу ис-
креннюю заботу и чуткое внимание к каждому 
сотруднику.

В прошлом году Марина Ивкова была награжде-
на медалью «За доблестный труд на благо Донского 
края». Это признание стало важной вехой в ее жизни 
и поводом огромной гордости для семьи и коллег. 

Вопреки стереотипам о суровости кадровых 
работников, в душе Марина Викторовна – человек 
тонкого вкуса и большой любви к природе. Недав-
ний переезд в частный дом позволил ей реализо-
вать давнюю мечту – обустроить цветник, который 

стал для нее местом силы, где она отдыхает после 
ответственных будней. 

Марина Викторовна Ивкова – это яркий пример 
профессионала, чья деятельность наполнена ис-
кренней любовью к предприятию и заботой о тех, 
кто своим ежедневным трудом пишет его историю. 

Кадры для отрасли

ПЕРВЫЙ ВИЗИТ
Александр Виноградов совершил свой первый ви-
зит в ДГТУ в статусе генерального директора ком-
пании. Он обсудил с ректором Бесарионом Месхи 
достижения и планы развития Института перспек-
тивного машиностроения «Ростсельмаш», расши-
рение стратегического партнерства в подготовке 
инженерных кадров и реализации совместных про-
ектов по созданию конкурентоспособной отече-
ственной техники и повышении технологического 
лидерства страны.

Александр Михайлович ознакомился с раз-
работками ученых, инженеров и студентов, 
с испытательными и производственными мощно-
стями университета. Особое внимание обратил 
на совместную разработку ДГТУ и компании  – 
беспилотный гибридный трактор «Донтех»: его за-
интересовали технические характеристики и сфера 
применения. «Мы заинтересованы в  дальнейшем 
сотрудничестве. Готовы предложить совместное 
участие в профильных выставках с проектом «Дон-
тех», – сказал он. 

Команда
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Накал перед решающей битвой
После четвертого матча, завершившегося в пользу 
москвичек, счет в серии стал равным – 2:2. Судьба 
золотых медалей OLIMPBET Суперлиги 2025/26 зави-
села от заключительной пятой игры. Она проходила 
в Ростове-на-Дону 29 мая. Поддержка болельщиков 
была колоссальной: еще накануне в полдень стало 
известно, что трибуны Дворца спорта будут полны-
ми. Зрителям хватило менее полсуток с момента 
открытия продажи билетов, чтобы разобрать все 
места.

Ход матча и характер чемпионок
С первых минут матча «Ростов-Дон» показал свой 
настрой. Девушки намертво стояли в обороне, сра-
жаясь за каждый мяч. Команда по-хозяйски демон-
стрировала, почему именно она достойна трофея, 
продуктивно используя каждую атаку и постепенно 
увеличивая отрыв.

Последние минуты стали самыми запоминаю-
щимися. Когда лидерство достигло 10 мячей, а на 
табло оставались считаные секунды, скамейка за-
пасных и трибуны ликовали, празднуя юбилейную 
победу! Стоит отдать должное соперницам из ЦСКА, 
которые до конца не опускали руки и сокращали 
отставание. Однако пыл и мощь ростовской обо-
роны не дали сбоя.

Главный тренер Ирина Дибирова прокоммен-
тировала ход встречи: «После последней игры, 
конечно, разозлились. Поговорили, обсудили и на-

строились на победу. Знали, что с первых секунд 
нужно играть только защитой – так и сложилось, 
и все удачно было с нападением. После сокраще-
ния отрыва по счету нерва не было – старались все 
контролировать, но не без волнения, из-за этого 
залетели наши проблемные мячи. А добить снова 
до +10 получилось благодаря командной энергии».

Это наша общая победа!
На протяжении всего чемпионата огромную под-
держку команде оказывал «Ростсельмаш». И это 
не просто спонсорство. Главное – эмоциональная 
связь, которая длится более 60 лет. Один из старей-
ших гандбольных клубов России был основан в 1965 
году при поддержке компании  и до 2002 года носил 
ее имя. Предприятие построило зал ручного мяча и 
всегда, даже в трудные годы, поддерживало коман-
ду. Сегодня Ростсельмаш – учредитель и партнер 
клуба. Здесь, в компании, работают главные ее бо-
лельщики, а на полях страны убирают хлеб комбай-
ны, названные в честь именитых донских игроков. 
По признанию гандболисток, именно такая вера и 
поддержка заложили основу под все прошлые и 
будущие победы.

Десятый юбилейный титул
Победа 29 мая для команды «Ростов-Дон» стала де-
сятой в национальных первенствах. Нам остается 
лишь перечислить её триумфальные годы: 1990, 
1991, 1994, 2015, 2017, 2018, 2019, 2020, 2022, 2026. 

ЭТО НАША ОБЩАЯ ПОБЕДА!  
МЫ ВМЕСТЕ И НАВСЕГДА!
Десятикратные чемпионки страны! «Ростов-Дон» вписал новую страницу 
в историю российского гандбола, завоевав юбилейный титул в напряженной 
финальной серии. 29 мая наши спортсменки добыли третью победу в финале 
Суперлиги над ЦСКА со счетом 34:24 (19:11) и после 4-летнего перерыва 
вернули главный трофей на Дон. Пять сложнейших матчей подтвердили 
мастерство и стальной характер наших девчонок. Мы рады разделить 
эту победу вместе с клубом и гордимся спортивной мощью нашей команды! 

КРАСОТА РАБОЧЕЙ СМЕНЫ НА ХОЛСТЕ
Фестиваль современного искусства «Время, впе-
ред!» продолжает собирать художников, для ко-
торых человек труда остается главной темой 
творчества.

По словам президента промышленного союза 
«Новое Содружество» К.А. Бабкина, история страны 
прекрасна, народ талантлив и трудолюбив, и орга-
низаторы захотели сделать это видимым. Он под-
черкивает, что труд должен быть связан с мечтой, 
ведь именно она наполняет жизнь смыслом и ведет 
к лучшим результатам.

С 2018 года фестиваль формирует позитивный 
образ будущего через созидание. Тема неисчерпа-
ема, как и формы ее выражения. Ежегодно прово-
дится конкурс работ в разных номинациях, который 
завершается масштабной выставкой в Москве и на-
граждением победителей. Дополняют экспозицию 

экскурсии, лекции искусствоведов и мастер-классы 
от художников.

Неизменной частью программы являются инду-
стриальные пленэры. Мастера кисти вдохновляются 
новыми сюжетами прямо на производстве, напол-
няя свои работы особым смыслом. Несколько таких 
выездных творческих мастерских принял Ростсель-
маш. Очередной визит состоялся 29 мая. 

Группа донских и кубанских художников посети-
ла экспокомплекс и цеха четырех заводов компании 
(комбайновый, тракторный, литейный, трансмис-
сий). «Их впечатлили масштаб производства, слож-
ность и красота техники, станков, машин и, конечно 
же, добрые лица людей. За день они успели многое: 
кто-то сделал несколько эскизов, кто-то приступил 
сразу к большеформатным работам. Интересно то, 
что многие решили изобразить людей в портретах 

Перезагрузка по-кубански
Смена обстановки и привычного ритма жизни – 
вот, пожалуй, самый действенный рецепт для ка-
чественного отдыха и эмоциональной перезагрузки. 
Именно такую возможность – вырваться из рутины 
и зарядиться новыми эмоциями – предоставил чле-
нам организации профсоюзный комитет, предло-
жив серию насыщенных однодневных путешествий. 
Удивительно, как всего за несколько часов можно 
получить такой мощный заряд впечатлений, кото-
рого хватит на недели вперед.

Во второй половине мая для ростсельмашевцев 
были организованы две увлекательные поездки. 
Одна группа отправилась в Горячий Ключ, а другая – 
в столицу края, город Краснодар, с посещением его 
знаменитого одноименного парка. 

Эти выезды стали настоящим событием для кол-
лектива. «Нас было более 100 человек – коллеги, 
друзья, целые семьи. Мы все вместе гуляли по са-
мым красивым аллеям, любовались фонтанами и 
необычными арт-объектами. Вкусно перекусили, 
много смеялись и, конечно, сделали сотни классных 
фото на память! Спасибо всем, кто присоединил-
ся, – вместе всегда веселее!» – с воодушевлением 
поделился по возвращении в Ростов ведущий ин-
женер-технолог Алексей Голубов.

Программа поездки в Горячий Ключ, объединив-
шая 50 человек, была насыщена пешими прогулками 
и открытием знаковых мест. Наши путешественники 
не побоялись испытаний и забрались на 28-метро-
вую знаменитую скалу Петушок, откуда открыва-
ются по-настоящему захватывающие виды на реку 
Псекупс. 

Далее их ждал подъем на фуникулере еще выше – 
до туристического комплекса «Дыхание гор», где 
можно было насладиться панорамой с 30-метровой 
высоты колеса обозрения. Не обошлось и без по-
гружения в таинственную атмосферу природы: про-
гулка по загадочному Дантову ущелью и посещение 
часовни в честь Иверской иконы Божией Матери 
стали кульминацией этого мини-путешествия.

 

Серебряный кий
После долгого перерыва спортивный азарт вернулся 
в стены предприятия. 16 мая любители бильярда 
состязались в мастерстве владения кием. Турнир, ор-
ганизованный профсоюзным комитетом, собрал 20 
увлеченных игроков и наполнил день нешуточным 
накалом, дружеским соперничеством и чистым азар-
том. Награды не заставили себя ждать, а эмоции от 
игры просто зашкаливали, превзошли все ожидания.

«Это было захватывающе! У нас лет пять не было 
подобного турнира. Предлагаю сделать его ежегод-
ным», – предложил член команды поддержки одного 
из бильярдистов, подводя итог прошедшему событию.

Профсоюзная жизнь

или их фигуры рядом с машинами. Скоро они завер-
шат свои работы и отправят их на фестиваль «Время, 
вперед!». Лучшие из них попадут на выставку «Ис-
кусство труда» в Москве», – прокомментировала 
куратор фестиваля Татьяна Авдеева. 
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Животноводство является важнейшей отрас-
лью сельского хозяйства Республики Беларусь и 
формирует значительную долю аграрной выручки. 
Именно поэтому премьера RSM F 2750 восприни-
мается как важный шаг поддержки отрасли: новая 
кормоуборочная машина позволяет оперативно 
заготавливать большие объемы кормов, сохраняя 
их питательные свойства. 

«Мы дождались вывода RSM F 2750 в серию и 
с гордостью представляем его на выставке. Мощная 
кормоуборочная машина расширяет возможности 
белорусских хозяйств по заготовке кормов и сни-
жает потери на уборке. Она отвечает требованиям 
современных животноводческих хозяйств и обес
печивает эффективное использование ресурсов», – 
отметил Николай Дубовик, начальник по продажам 
ООО «Передовые Агро Технологии» – официального 
дилера компании Ростсельмаш.

TORUM 785 на полугусеничном ходу вызывает 
устойчивый интерес аграриев благодаря роторной 
системе и способности работать в сложных погодных 
условиях. В Беларуси, где часто встречается агро-
фон со слабой несущей почвой, а сезон нередко со-
провождается затяжными дождями, TORUM на ПГХ 
обеспечивает маневренность на любых участках. 
За восьмилетнюю историю присутствия на рынке 
страны агромашину высоко оценили за устойчивость 
и адаптивность к различным почвенным условиям.

Привлек внимание гостей экспозиции и трак-
тор Ростсельмаш 2400 – лидер в сегменте 400+ л.с.  
По данным дилерского центра «Передовые Агро 
Технологии», около 90% клиентов повторно при-
обретают эту машину в свой парк, подтверждая ре-
альное соответствие заявленных производителем 
характеристик.

На выставке было отмечено, что одним из пре-
имуществ Ростсельмаш является разветвленная 

дилерская и сервисная инфраструктура, работа-
ющая по единым стандартам, включая ремонтную 
базу, мобильную диагностику и сертифицированных 
специалистов. 

Представители компании пояснили: «Сервисные 
мероприятия мы осуществляем посредством наших 
мобильных бригад. Квалифицированные специалисты 
приезжают на предприятие и предоставляют весь 

спектр услуг поддержки. Обучение инженерного со-
става клиентов – также одно из важных направлений. 
В настоящее время спроектировано и начато строи-
тельство современного дилерского центра Ростсель-
маш, который станет центром экспертной поддержки 
и обучения в республике». Ожидается, что новый ДЦ 
повысит уровень обслуживания и расширит доступ 
аграриев к передовым решениям компании. 

НОВЫЕ РЕШЕНИЯ ПРЕДСТАВЛЕНЫ В БЕЛАРУСИ
На минувшей неделе Ростсельмаш принимал участие в большой международной выставке в Минске. Компания 
представила на «БелАгро» ряд инновационных решений, ориентированных на потребности белорусских аграриев. 
В центре экспозиции – премьера кормоуборочного комбайна RSM F 2750, а также TORUM 785 на полугусеничном 
ходу, трактор Ростсельмаш 2400 и самоходная косилка КСУ 1.

Юбилейные даты

100 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 1926 года на территории будущего Ростсель-
маш появились первые постройки, в т.ч. жилые ба-
раки, склады, мастерские.
95 ЛЕТ НАЗАД
В июне 1931 года собраны первые 2 комбайна но-
вой модели. Их назвали «Сталинец-1».
В июне 1931 года токарь Леонид Соколов первым 
на предприятии перешел на многостаночное обслу-
живание, строгальщик С.М. Латрыгин начал одно-
временно обрабатывать несколько деталей вместо 
одной, а изобретатель В.К. Горбинский в 12 раз уско-
рил операцию по сборке цепей Эберта.
90 ЛЕТ НАЗАД
В 1936 году начат выпуск товаров широкого потреб
ления. Первыми стали грабли, детские сани, дверные 
скобы и оконные шпингалеты.
85 ЛЕТ НАЗАД
22 июня 1941 года – начало Великой Отечествен-
ной войны. На фронт ушли 5 000 комсомольцев 
предприятия. 
В июне 1941 года Ростсельмаш утвержден голов-
ным заводом по производству военной продукции 
на Северном Кавказе.
75 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 1951 года Ростсельмаш приступил к массово-
му производству кукурузоуборочных комбайнов КУ-2.

В июне 1951 года в экспериментальном цехе на-
чались окончательные испытания высокопроизво-
дительных комбайнов «Сталинец-8».
70 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 1956 года начался процесс автоматизации 
производства на Ростсельмаш.
60 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 1966 года по итогам социалистического 
соревнования в честь XXIII съезда КПСС коллективу 
производства вручено на вечное хранение пере-
ходящее Красное знамя Ростовского Обкома КПСС, 
Облисполкома и Облсовпрофа.
45 ЛЕТ НАЗАД 
22 июня 1981 года ростсельмашевцы передали 
опытный комбайн «Дон 1500» механизатору колхо-

за «Путь Ленина» Песчанокопского района Ростов-
ской области, Герою соцтруда Нине Васильевне 
Переверзевой. В тот же год подобные агромашины 
были переданы еще четырем лучшим механиза-
торам Дона.
20 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 2006 года в рамках VIII Всероссийской  вы-
ставки «Золотая осень-2006» Ростсельмаш впер-
вые представил новый зерноуборочный комбайн 
ACROS 530, и получил 2 Золотые медали – за новиз-
ну и создание зерно- и кормоуборочной техники 
и Гран-при. 
15 ЛЕТ НАЗАД
23 июня 2011 года В. В. Путин посетил хозяйство 
Ростовской области, убирающее урожай комбай-
нами ACROS. 
В июне 2011 года первый TORUM 760 принял уча-
стие в обмолоте урожая США, в 5 км от г. Колумбус 
(штат Индиана).
10 ЛЕТ НАЗАД 
В июне 2016 года Ростсельмаш вышел на новый 
рынок в Восточной Африке. Продажи техники стар-
товали в Республике Судан, куда отправлены ком-
байны VECTOR. 
В июне 2016 года компания была включена в состав 
Экспертно-консультативного совета по таможенной 
политике при ФТС России.

На строительстве будущего Ростсельмаш


